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Facteurs

Objectif

Mise en place

Possibilité de
développement

Statut des membres
Droits & devoirs

Les personnes en situation de handicap sont
membres du club et ont les mémes droits et
obligations que les autres membres (par
exemple, la participation a une AG ou les
statuts sont adaptés et adoptés par les
membres).

Conditions financiéres
de participation

Les personnes en situation de handicap
bénéficient des mémes conditions de
participation financiere que les personnes
non handicapées. Des possibilités de soutien
financier sont offertes en cas de besoin.

Visibilité de 'offre

L'offre est visible pour les personnes en
situation de handicap. Loffre fait partie de la
communication réguliere du club de sport et
le groupe cible est informé de l'offre
sportive. Le label Unified est présent et la
collaboration avec SOSWI est décrite. L'offre
est activement promue auprés du groupe
cible via les canaux existants de SOSWI
(réseau des coordinateurs régionaux).
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Accessibilité

L'accessibilité des infrastructures est
notamment un probleme d'urbanisme qui
est influencé et déterminé par la politique
d'inclusion cantonale. Les clubs ont peu
d'influence dans ce domaine et développent,
en collaboration avec la SOSWI, d'autres
mesures pour répondre a cette exigence. Les
endroits accessibles ou non sont
communiquées.

Un club inclusif accorde une grande
importance a la diversité des relations
interpersonnelles (par exemple entre

Relations ) .
) personnes avec et sans handicap) au sein du
interpersonnelles . )
R club. Un club qui favorise les contacts entre
Diversité & AN )
RN ses membres par le biais d'activités sociales
perméabilité >3
telles que des repas de club, des soirées de
jeu ou d'autres projets collectifs favorise une
bonne cohésion sociale entre ses membres.
Relations Ily a souvent des moments de rencontre
interpersonnelles entre les personnes avec et sans handicap.
Fréguence

Attitude club (Comité,
coach, membres)

Un club proactif peut créer une commission
chargée de faire progresser le processus
inclusif au sein de la communauté. Le comité
a signé la charte et s'assure de la pérennité
de l'offre.

Attitude dans le
groupe
d’entrainement

Le groupe d'entrainement de ['offre est
informé de maniere active et transparente
sur le processus d'inclusion.

Participation
communautaire
Forme

Tous les membres sont les bienvenus a tous
les événements sociaux, aux tournois du club
et en tant que supporters ou bénévoles lors
des matchs de championnat des différentes
équipes.
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Participation
communautaire
Implication sociale

Le degré d'implication est un parametre de
|'adaptation de 'événement. Plus les
différents éléments sont adaptés de
maniére optimale, plus ce degré est élevé.

Compétence des
coachs

Des formations et des supervisions sont
proposées et organisées pour permettre aux
coachs de se former et de recevoir du
soutien si nécessaire. Plusieurs personnes
sont formées.

Entrainement
Adaptation &
différenciation

L'entrainement est adapté aux besoins et
possibilités sportives de chacun.e. Des
ressources suffisantes sont prévues (par
exemple, des aides).

Climat d'apprentissage

Le climat d'apprentissage favoriser les
échanges entre les participants et permet a
tous-tes de participer pleinement, tant sur le
plan sportif que social. Le club est un
exemple d'inclusion et favorise une
atmosphére bienveillante entre tous les
participant.es.
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